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和深入，国防教育的形式单一且短暂。致使学生缺乏基

本 的 国 防 常 识 ， 对 国 家 的 安 全 形 势 和 国 防 政 策 了 解 不

够、理解不足，国防意识较为淡薄。

2、应征青年身体素质有待加强

2021年教育部发布的《2019年全国学生体质与健康

调研问卷》显示，中小学生各项身体素质有所改善，大

学生却整体下降。大学生拥有良好的身体素质是其应征

入伍的前提和基础，入伍体检不合格，将无缘入伍。当

前部分高校大学生由于学习压力大、作息不规律、饮食

不健康、户外锻炼少等因素直接导致其身体素质下降，

拟应征入伍大学生的体检通过率不如人意。提升高校大

学生身体素质已刻不容缓，高校教师和辅导员应积极引

导和帮助身体素质弱的学生改变不良生活方式，规律作

息、合理饮食，加强体育锻炼、养成良好习惯，避免引

发不符合体检标准的病症。同时学校应建立机制，形成制

度，关心关注拟参军入伍学生的身体状况，早谋划、早部

署、早落实，加强对拟参军入伍学生的管理服务，引导其

科学锻炼，合理饮食，确保拟报名应征学生精神饱满、

斗志昂扬地参加入伍体检，最终顺利通过各项检测。

3、应征入伍家庭支持至关重要

一 人 参 军 ， 全 家 光 荣 。 高 校 大 学 生 能 否 顺 利 应 征

入伍，家庭的支持至关重要。参军入伍不仅是个人的选

择，更是一个家庭的选择。家人的支持对大学生的入伍

意愿有正向的影响作用。 [4]随着经济社会发展，人民的

物质生活水平的提高，部分家庭在对待子女参军入伍的

问题上未能与时俱进，存在一定误区。特别是部分独生

子女家庭对子女的过度关爱和对于子女入伍后离开身边

的焦虑，使其对待支持子女参军入伍问题的态度趋于保

守。二是部分家长的观念未能与时俱进，对于目前的国

内与国际形势和强军梦背景下军队进行的一系列改革和

取得的一系列成绩了解不全面不深入，对于大学生入伍

后在政治、经济、工作、发展等方面获得的全方位提升

认识不足，甚至少数家长认为成绩落后、难以管教的学

生才应去部队锻炼。

发挥高校学生党员在征兵工作中的

促进作用的对策建议

1、强化组织领导，形成同向合力

高校应从健全组织机构、完善领导体制入手，构建

“学校党委统揽、校武装部主抓、职能部门联动、各院

系参与”的征兵工作格局。学校可将年度征兵任务完成

情况纳入各学院和职能部门考评体系，树立鲜明导向，

形成同向合力。高校应以政府最新出台的大学生入伍优

待政策为指导，在此基础上因地制宜地增强完善学校内

部的入伍优待办法。高校同时应做好学生入伍前的政策

解读、组织体检等工作；加强与已入伍学生所在部队的

联系、做好档案和学籍管理；加强对退伍后复学学生的

关心，在学习、实习、课余生活、心理健康教育等方面

给予切实的服务。高校征兵工作人员应持续提升服务意

识， 不断压实工作责任， 做好大学生入伍前后的各项服

务工作， 做到让学生安心， 让家长暖心。

2、保持与时俱进，优化征兵模式

高 校 应 与 时 俱 进 ， 不 断 优 化 征 兵 模 式 。 高 校 的 征

兵 部 门 面 对 “ 0 0 ” 后 大 学 生 的 特 点 ， 面 对 征 兵 工 作 新

政策、新情况、新问题，应勇于拓展思路、不断完善机

制。推动征兵工作由“季节性、阶段性”向“全年度、

常态化”发展。高校武装部应开启常态化办公模式，研

究制定征兵工作关键环节实施办法和流程图。高校可建

立大学生兵源库，对符合征兵条件的在校大学生采取精

准服务，纳入学生党员组建征兵服务小组，定期走访；

持续跟踪服务拟征兵对象，不断探索创新，优化征兵模

式，不断提高征兵工作的质效。此外，高校在征兵工作

全过程应充分利用融媒体平台，借助新媒体平台延展征

兵 宣 传 面 ， 利 用 网 络 赋 能 扩 大 影 响 力 ， 传 播 正 能 量 。

“互联网+”大背景下的高校应借助数字信息优势，积极

推动大数据技术与大学生征兵工作深度融合，探索“互

联网+征兵宣传”新模式，助力高校征兵工作高标准、高

质量、高效率完成。

3、聚合优秀党员，建强征兵队伍

高 质 高 效 的 征 兵 工 作 ， 离 不 开 人 员 稳 定 、 政 治 过

硬、业务精湛的征兵工作团队。高校可在学生党员中选

拔优秀人才，建立征兵工作协助员、廉洁征兵监督员、

入伍政策宣传员“三支队伍”，切实在各项征兵工作中

发挥出学生党员应有的表率和监督作用。高校征兵工作

部门应抓好学生党员的日常教育培训，严肃考核激励，

形成一套标准化、制度化、体系化的培训机制。打造出

政治过硬、士气高昂、业务精湛的高校学生党员征兵队

伍。坚持严字当头，确保廉洁征兵，高校征兵工作部门

可在学生党员中选拔优秀的同志担任廉洁征兵监督员，

监督高校征兵工作全过程，面向其开展廉洁征兵教育，学

习相关政策规定，强化廉洁征兵责任意识，既做好征兵服

务工作，又强化廉洁征兵监督职责。发挥学生党员政治

强、能力强、作风强的优势，促进学校征兵工作不断向廉

洁高效、公平公正、择优定兵、溯源有据的方向前进。

4、发挥党员作用，凝聚朋辈力量

高校应当充分发挥学生党员这一群体在学生思想政
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