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立国防（基层）就业学生先进典型。引导广大学生更加

坚定“国之所需、吾志所向”的报国志向，充分彰显青

年学子的使命担当。

（二）加强理论知识学习

不断学习理论知识，才能为辅导员提升就业指导能

力打下良好的基础。在大学生就业的过程中，不同的专

业和学科在就业方向上存在着一定的差异性，因此辅导

员首先要对自己所在学院的专业有充分的了解和认知，

尤其是跨学科的辅导员，更要做好专业知识的学习，了

解专业相关的就业前景和方向。其次还要系统学习就业

指导相关知识，及时掌握最新教育方法，带领学生重视

职业规划。更重要的是要紧跟时代发展的步伐，充分了

解国家关于大学生就业创业的最新政策，从而给学生做

好相应的政策宣导。如江苏省针对高校毕业班辅导员定

期开展就业工作轮训培训班，邀请江苏省高校招生就业

指导服务中心老师、高校优秀就业工作者、知名企业导

师等，讲授大学生就业形势政策与就业实务、就业心理

建构与就业意识唤醒、就业创业辅导理念方法、企业视

角下校园招聘活动等，增加辅导员的就业知识储备，提

升辅导员就业指导能力。

（三）加强实践经验交流

实 践 上 增 长 经 验 是 辅 导 员 提 升 就 业 指 导 能 力 的 重

要途径。辅导员在从事就业工作时，要将理论知识和实

践工作相结合，要将请进来和走出去相结合，不仅要邀

请用人单位到校招聘宣讲，更要走到用人单位和人才市

场中去，了解不同行业、不同地区的人才招聘情况，通

过积极深入企业进行学习交流，实地了解相关企业的企

业文化、发展情况、运营情况，了解企业在招聘时看重

的学生能力，企业的员工发展晋升空间等，从而给学生

提供有针对性的实践指导。南京理工大学已连续十九年

在暑期开展“国防行”社会实践活动，由辅导员带队，

组织准毕业班学生参观国防单位、优质企业，帮助辅导

员和学生了解企业，为毕业年级的就业工作打下坚实的

基础。同时，安排辅导员在暑假期间赴国防单位短期挂

职，不仅能够加强学校和国防重点单位的深层次交流与

合作，促进更多毕业生到国防行业就业，更能够提高辅

导员从事就业指导的实际能力。

（四）加强配套体系考核

体 系 上 配 套 到 位 是 辅 导 员 就 业 指 导 能 力 提 升 的 动

力。要把就业相关工作作为辅导员考核体系的一部分，

完善就业指导评价体系，制定科学、有效的奖惩制度，

优化评价考核指标，除就业率以外，还可考量就业质量

和就业能力，将学生评价放在重要位置，从而充分调动

辅导员工作积极性，化被动为主动，促使其详细研究高

校的就业环境与形势，深入了解学生的所思、所想、所

需 ， 主 动 提 出 更 加 优 质 的 建 议 与 意 见 ， 以 完 善 就 业 工

作 。 各 高 校 院 系 可 设 置 就 业 专 岗 辅 导 员 ， 选 派 专 业 对

口、经验丰富的辅导员专门负责就业工作，有利于发挥

其专业特长，产生岗位优越感，增加爱岗敬业之心，从

而有利于提高就业指导的专业性。就业专岗辅导员负责

和企业对接交流和对学生给予就业方向指导，更便于传

承交流经验和精准推荐学生。

（五）加强细致到位服务

服 务 上 细 致 到 位 是 辅 导 员 就 业 指 导 能 力 提 升 的 保

障。受疫情影响，各地区的线下招聘启动晚结束早，给

毕业生求职带来极大的困难。为了更好解决毕业生面临

的就业困境，辅导员应当为毕业生提供细致到位的指导

服务，不仅成为一个思想引领、增强信心的引路人，更

要成为提供关心、做好援助的暖心人。辅导员可以通过

设计毕业去向问卷、班级骨干摸排、个人谈心谈话等形

式，提前了解学生就业意向，做好分类指导工作。通过

智慧就业平台、就业摆渡车等手段，发布精准的就业政

策，找寻合适的就业岗位，提供匹配的求职技能指导，

对经济困难、就业困难、学业困难、心理困难等特殊群

体实行“物质上援助，信息上畅通，情感上关心”的三

合一扶持措施，帮助学生过好这人生的重要选择期。辅

导员要为有困难的毕业生一对一制定精准的帮扶方案，

提供及时有效的就业帮扶和准确到位的就业指导。针对

未就业毕业生的弱点和短板，持续做好后续服务，要通

过这些不间断的暖心服务，让学生体会到学校时刻在关

心他们，党和国家在时刻关心他们，让就业持续帮扶成

为连接高校和学生之间的一段桥梁。

2023年，高校毕业生人数持续突破过往数据，加之

受新冠肺炎疫情影响，目前大学生面临的就业难问题更

加不容小觑，这对辅导员加强个人专业技能，创新贴近

学生的就业指导方法，探索科学有效的就业路径，为学

生提供高水平、暖人心的就业服务提出了更高的要求。

高校辅导员要在就业工作中，与祖国共奋进、与学生共

成长，立足毕业班辅导员的本职工作，培养社会主义合

格建设者和可靠接班人，为中华民族伟大复兴的中国梦

贡献力量。

注释

[1] [2] [3]《普通高等学校辅导员队伍建设规定》，

《中华人民共和国国务院公报》，2017（34）。
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