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需专业。社会培训项目、职业资格（等级）鉴定工种各

3 0 多 个 ， 年 完 成 企 业 员 工 、 农 民 技 能 提 升 培 训 近 万 人

次，技能鉴定评价3000人次。现有正高职称15人、副高

职称122人；拥有硕士学位人员150人，“双师型”教师

210人。享受国务院特殊津贴、省政府特殊津贴专家各1

人，国省级技能大师、技术能手、教学名师12人。

安康职业技术学院目前对石泉县曾溪镇

油坊湾村乡村振兴帮扶基本情况

（一）提高政治站位，夯实驻村帮扶责任

一 是 学 习 吃 透 各 级 各 类 政 策 理 论 文 件 ， 研 究 巩 固

脱贫攻坚成果，做好与乡村振兴政策的衔接，夯实驻村

帮扶责任。二是高度重视，严格落实工作队日常管理和

住队时限要求。三是严格落实“日必办、周清单、月通

报”工作机制。

（二）实地调研，做到指导精准帮扶有效

学 院 领 导 、 党 员 干 部 、 教 职 工 和 专 家 经 常 走 进 定

点帮扶村开展党建共建、考察调研、产业指导、技术支

持 、 志 愿 服 务 、 素 质 拓 展 等 活 动 ， 并 就 乡 村 规 划 和 建

设、产业发展、项目建设、人居环境治理、组织建设、

文化建设等进行交流、指导和帮助实施。

（三）紧盯“两不愁三保障”水平，守牢不发生规

模性返贫底线

帮扶工作队认真贯彻落实中央部署和省市县关于巩

固脱贫攻坚成果文件精神，紧盯“两不愁三保障”及饮

水安全保障水平，扎实开展防返贫动态监测帮扶工作。

截至目前，全村所有农户“两不愁三保障”达标、饮水

安全达标，无一例失学辍学现象，牢牢守住了不发生规

模性返贫底线。

（四）落实好种植养殖补贴，促农户增收

驻 村 工 作 队 利 用 产 业 奖 补 、 农 业 保 险 等 多 种 政 策

鼓励在家务农群众大力发展农业产业，扎实开展“保生

产、稳就业、促增收”工作。2022年共兑现耕地保护、

一次性种粮、玉米大豆套种奖、大豆扩种奖等补贴分别

为320户81655.8元、277户10969.48元、72户41660元、

109户35565元，购买玉米、水稻、土豆、油菜保险分别

是95户384亩、9户25.5亩、56户69亩、60户143亩，申报

一次性交通补贴155人、一次性求职补贴29人，激励农户

养殖种植的积极性，促进农户稳步增收。

（五）深入推进乡村治理，助力乡村全面振兴

工作队建立健全乡村基础设施管护机制、完善乡村

治理体系，扎实开展人居环境整治、平安乡村建设、精

神文明建设等重点工作。全村道路管护机制完善、管护

到位；农村电商、网络运行良好；改厕任务按时保质完

成；生活污水治理有效，环卫设施齐备、机制健全，村

容村貌干净整洁，文化活动丰富多彩，平安建设各项任

务顺利完成，新民风建设有序开展。

安康职业技术学院对石泉县曾溪镇

油坊湾村乡村振兴帮扶存在的问题

（一）防止返贫任务重，保稳经济增长压力大

工作队通过建立防返贫动态监测和帮扶机制、保持

政策的稳定性、稳就业等措施强力落实“保生产、稳就

业、促增收”工作，促经济稳步发展，巩固脱贫攻坚成

果，为乡村振兴奠定了基础。但因病、自然灾害、意外

事故返贫时有发生，牵制了一定人力物力，保经济增长

压力大。

（二）劳动力外流严重，质量不高

油坊湾村常住农户401户1306人，具有劳动力803

人，外出务工535人，除去公益岗位20人外，从事农业生

产经营和创业人数为248人，接受过技能培训为53人，其

中直接从事餐饮行业人员52人。分析调查数据，油坊湾

村具有一定文化和技能的青壮年劳动力外流严重，从事

农业生产经营人员综合素质能力不强、占比低，创业和

接受技能培训人数不足劳动力的三成，乡村振兴缺乏人

才的有力支撑。

（三）种植业养殖业未形成规模，“等、靠、要”

思想严重

油坊湾村以旱地山地、种植业为主，水田不足，养

殖业发展缓慢，玉米、油菜等为主要经济作物，小麦水

稻等主粮种植较少，个体农户分散经营，处于传统的农

业经营模式，经济效益低下，主要靠国家补贴增收，农

民自愿种植积极性不高，“等、靠、要”的思想严重，

这种观念桎梏种植业的发展。

曾溪镇油坊湾村党群服务中心


