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术经理人分级培训体系，建构起高校科技成果与市场应

用的桥梁。三是深化人才评价制度改革，为科技成果转

化“增动力”。树立正确的评价导向，实行人才分类评

价，将职称评定分为教学科研岗与科技成果转化岗，对

长期从事科技成果转化工作并取得显著经济或社会效益

的教师与技术经理人设置专门职称评定渠道，提高教师

参与科技成果转化的动力，真正将科技成果转化为新质

生产力。
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