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二是树立先进典型，大力弘扬主旋律。良好环境氛围

的形成离不开先进典型的示范带动作用。要推动开展“时代

楷模”“最美奋斗者”等各类先进典型的学习宣传活动常态

化，为青年价值观念及行为方式提供正向参照系，引导青年

见贤思齐、明晰方向、提升自我。在这过程中，要准确把握

当代青年追崇个性化的特性以提升榜样示范行为的吸引力。

为此，一方面，要挖掘多样化的榜样类型以满足不同青年的

现实需要。一般来说，贴近青年生活实际的榜样更易引发青

年的情感共鸣和对奋斗价值的感悟，也便于青年参照其人生

轨迹吸收丰富经验、汲取奋进力量。另一方面，要丰富榜样

宣传形式以促进青年对榜样示范行为的注意与观察，通过邀

请榜样开展讲座、举办学习榜样的主题活动、制作解读榜样

先进事迹的短视频等线上线下互动形式，帮助青年在耳濡目

染中习得示范行为。“一种价值观要真正发挥作用，必须融

入社会生活，让人们在实践中感知它、领悟它”[13]。要经常

组织开展主题实践活动，推动青年将榜样示范行为真正外化

于行。

（二）深化教育引导，形成积极奋斗的内在认知

从青年个体的角度来看，环境作用的发生，关键在于

引起主体内在自觉认同。欲使主流价值文化深入当代青年

内心，引导青年向着奋斗主体转变，要先提升青年自我效能

感。“去躺平化”也应从深化理想信念教育出发，引导青年

摈弃利己主义观念，增强使命感、责任感。

一是纠正青年认知偏差，提升青年自我效能感。班杜

拉提出了自我效能感的四种信息源：掌握性经验、替代性

经验、言语劝说、情绪状况和生理唤起。据此，增强青年自

我效能感可从以下三个途径进行：一是创造成功机会，让青

年在不断获得成就感中建立起自我效能感。二是给予外部强

化，国家、社会和家庭等各方面要多给予青年表扬、鼓励等

积极反馈。三是进行归因训练，如将成功、失败进行归因，

不断提升自我效能。要高度重视通过加强技能培训督促青年

提升专业能力，有效克服“本领恐慌”“实力危机”。为此，

一方面，青年要时刻秉承终身学习的理念，真正把向书本、

实践学习融入日常生活，在充实自我中积累不懈拼搏的底

气。另一方面，要着力推进高校人才供给结构改革，进一步

提高教育质量，助力青年在激烈的社会竞争中占据主动权。

二是深化理想信念教育，增强青

年社会责任感。“躺平”揭示出加强

青年理想信念教育的重要性。为此，

一方面，要从理论与实践相结合的基

本原则出发，丰富拓展理想信念教育的

活动形式。具体而言，就是要依托“四

史”、红色资源等鲜活教材，公益劳

动、文化交流等实践活动，以及青年

喜闻乐见的话语表达、宣传方式，深

化青年对马克思主义理论、习近平新

时代中国特色社会主义思想的理解，

使其正确认识所肩负的历史使命和时

代责任，主动做新时代担当奋斗者。

另一方面，在教育活动中要重视给予

青年人文关怀，对存在的价值冲突、

焦虑情绪进行及时疏导，帮助其勇敢

面对实现理想道路上的挫折和磨难。

（三）加强行为管理，培养积极

奋斗的行为方式

班杜拉认为，个体是否再现示范

行为，取决于强化引起的动机作用。并

且他将强化分为直接强化、替代性强化

和自我强化。因而，可以通过建立健全

考核及奖励机制、探索个体兴趣所在等

手段加强对行为结果的管控，以巩固青

年努力拼搏行为方式的发展。

一是建立健全考核及奖励机制，

强化青年积极奋斗的外部动机。引导

青年脱离“躺平”，需要使之能从积

极行为方式中获得益处，提高青年的

行为结果预期。一方面要旗帜鲜明地

反对“躺平”，通过对个体“躺平”

行为的消极反馈帮助青年澄清错误认

知 ， 认 识 到 “ 躺 平 ” 人 生 不 可 取 、

“躺赢”更是不可能，进而树立起正

向价值观。另一方面，要通过细化奖


